SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,SF.APOSTOL ANDREI”” CONSTANTA

FISA POSTULUI
(brancardier — Sectii din Spital)

L IDENTIFICAREA POSTULUI
1. Nume si prenume salariat:
2. Denumirea postului : Brancardier
3. Pozitia in COR —cod : 325801
4. Marca :
5. Locul de muncé :
6. Nivelul postului : de executie

II. SFERA RELATIONALA :

1. lerarhice: - subordonare : medicul sef, medic de salon, asistent medical sef sectie
2. Functionale: - cu compartimentele si serviciile din cadrul unit#tii

3. De colaborare: — cu personalul din sectie

4. De reprezentare: -

ITL. DESCRIEREA POSTULUTI :
1. Studii: Scoald generald
2. Dificultatea operatiunilor specifice postului :
2.1.Complexitatea postului in sensul diversita{ii operatiunilor de efectuat:
- organizarea activitdti privind functionarea, curfitarea §i dezinfectia cérucioarelor de transport
a bolnavilor si a térgilor
- organizarea timpului de lucru
2.2. Efort intelectual :
- corespunzitor activitatilor de executie
2.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite :
- muncd in echipa
- aptitudini fizice corespunzétoare solicitérii postului
2.4. Tehnologii specifice ce trebuie cunoscute :
- manevrarea §i intrefinerea in stare de functionare a cérucioarelor de transport i a targilor
3. Responsabilitatea implicata de post :
3.1. Responsabilitate in ceea ce priveste transportul bolnavilor
3.2. Responsabil privind intretinerea in stare de functionare a carucioarelor si targilor
3.3. Pastrarea confidentialitatii




A. ATRIBUTII SPECIFICE :

1. Isi desfasoara activitatea in mod responsabil sub indrumarea si coordonarea asistentului medical
sau a medicului de serviciu;

2. Transporti bolnavii conform indicatiilor primite;

3. Asigurd Intrefinerea, curdtenia si dezinfectarea carucioarelor de transport si a tirgilor, si
cunoaste solutiile dezinfectante si modul de folosire;

4. Pregéteste recipiente de colectare a materialelor sanitare, a instrumentarului de unic# folosinta
utilizat i asigurd depozitarea si transportul lor conform Codului de proceduri;

5. Va ajuta la fixarea/pozitionarea extremitifilor, segmentelor fracturate, aplicarea aparatelor
gipsate, inclusiv in cadrul serviciului de garda;

6. Va asigura transportul probelor biologice recoltate pacientilor din sectie citre Laboratorul de
analize medicale, la solicitarea si conform indicatiilor asistentului medical;

7. Efectueazd transportul cadavrelor impreund cu echipa, respectind circuitele functionale,
conform reglementirilor in vigoare, la morga spitalului;

8. La transportul cadavrelor va folosi obligatoriu un alt echipament special de protectie (un halat
de protectie, minusi de cauciuc, masc, etc.);

9. Va anunta orice eveniment deosebit medicului sef/ asistentei sefe, asistentului medical de
serviciu;

10. Nu are dreptul s& dea informatii privind bolnavul sau decedatul;

11. Va avea un comportament etic fata de bolnav, apartindtorii acestuia, si fati de personalul
medico - sanitar;

12. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igieni,
securitatea muncii si PSI;

13. Asigura respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

14, Poarta echipamentul de protectie stabilit, pe care 1l va schimba ori de céte ori este nevoie,
pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

15. Indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind curdtenia spatiului exterior.

16. Respectd Normele tehnice privind gestionarea deseurilor conform Ordinului Ministerului
Sanatatii i Familiei, igienico-sanitare conform Ordinului Ministerului Sanatitii si Familiei
nr.1226/2012, si atributiile privind prevenirea infectiilor nosocomiale conform Ordinului Ministerului
Sanatatii si Familiei;

17. S& desfasoare activitatea in aga fel incit sd nu expuni la pericol de accidentare sau imbolnévire
profesionala atat propria persoana, cét si pe celelalte persoane participante la procesul de munci;

18. Respectd reglementérile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale
conform prevederilor in vigoare;

19. Respectd programul de lucru si graficul de turd intocmit i semneazi condica de prezentd la
venire si plecare;

20. Parésirea locului de muncé se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de garda,
asistenta sefé sau medicul sef, in cazuri deosebite;

21. Colaboreazi cu tot personalul sectiei, nu creeazi stiri conflictuale, foloseste un limbaj adecvat
si o tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru;

22. Respectd orice alte sarcini dispuse de personalul coordonator pentru buna desfisurare a
activitatii medicale.

Brancardierul din sectiile cu profil psihiatrie are, in afara sarcinilor generale si
urmitoarele sarcini specifice :
Asigura supravegherea gi securitatea bolnavilor din sectie;
fnsoteste bolnavii la activitatea de psihoterapie si ergoterapie organizata de sectie;
Ajuti asistenta (sora) medicala la efectuarea tratamentelor obligatorii;
Executi orice alte sarcini primite de la asistenta (sora) sefa sau asistenta (sora) cu care lucreazi;
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B. RESPONSABILITATI COMUNE :

e Respectd programul de lucru §i semneazi condica de prezen{a la venire si plecare.

¢ Are obligatia de a se prezenta la serviciu 1n deplind capacitate de munca. Este interzis venirea
la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul
orelor de muncé. Este interzis fumatul in incinta unititii sanitare.

* Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci indiferent de natura
acestora, orice declaratie publicd cu referire la locul de munca fiind interzisa, fard acordul conducerii.
Se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei.

» Efectueazi controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

* Respectarea circuitelor functionale In ceea ce priveste echipamentul de protectie. Acesta
va fi purtat, depozitat si spalat doar in incinta unitatii.

» Cunoaste si respectd normele de sénitate, securitate §i igiend in muncé, normele de prevenire
si stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgents, precum si normele de protectie a mediului
inconjurétor.

» Cunoagte si respecti Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern al spitalului
care se regisesc pe site-ul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Constanta.

» Cunoagste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

¢ Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare si poarta ecusonul la vedere.

e Varaspunde de péstrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executirii atributiilor de
serviciu.

e Sesizeazi seful ierarhic asupra oriciror probleme apirute pe parcursul derularii activititii.

o Utilizeaza corect dotérile postului fard sa isi pund in pericol propria existentd sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostinté sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pina la remedierea
acesteia.

* Cunoagte si participd la Indeplinirea politicii i a obiectivelor calititii unittii.

o Tsi desfisoara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitatii si
a procedurilor si instructiunilor aplicabile.

e Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu
legislatia in vigoare in limita competentelor profesionale.

MANAGER MEDIC SEF SECTIE ASISTENT SEF SECTIE
SL Dr.Grasa Catalin Nicolae As.

Am luat la cunostinid si mi-am Tnsusit
sarcinile de serviciu ce-mi revin
Semndétura

Numele si prenumele

Data






