SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,SF.APOSTOL ANDREI’* CONSTANTA

FISA POSTULUI
(ingrijitoare — Sectii din Spital)

L. IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Nume si prenume salariat:

2. Denumirea postului : Ingrijitoare
3. Pozitia in COR - cod : 532104

4. Marca :

5. Locul de munca :

6. Nivelul postului : de executie

II. SFERA RELATIONALA :

1. lerarhice: - subordonare : medicui sef, medic de salon, asistent medical sef sectie
2. Functionale: - cu compartimentele si serviciile din cadrul unititii

3. De colaborare: —- cu personalul din sectie

4, De reprezentare: -

II1. DESCRIEREA POSTULUI :
I. Studii: Scoala generala
2. Dificultatea operatiunilor specifice postului ;
2.1.Complexitatea postuiui in sensul diversititii operatiunilor de efectuat sub coordonare :
- organizarea de activitd{i privind efectuarea curifeniei, dezinfectiei, salubrititii
- organizarea aproviziondrii cu materiale de curi{enie
- organizarea timpului de lucru
2.2. Efort intelectual :
- corespunzitor activitafilor de executie
2.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite :
- abilitagi de comunicare, munci in echipd, promptitudine, manualitate privind efectuarea
operatiunilor de curdfenie, efort fizic prelungit
2.4. Tehnologii speciale :
- efectuarea tehnicilor specifice privind curétenia si dezinfectia
3. Responsabilitatea implicati de post :
3.1. Responsabilitate in ceea ce priveste activitatea de curitenie si dezinfectie
3.2. Pastrarea confidentialitatii

A. ATRIBUTII SPECIFICE :

). Efectueazi zilnic curdtenia spatiului repartizat si rispunde de starea permanenid de igiend a
saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scérilor, ferestrelor;

2. Curidtad gi dezinfecteaza zilnic si ori de céte ori este nevoie biile si WC-urile cu materiale si
ustensile folosite numai in aceste locuri;

3. Efectueazd aerisirea periodicd a saloanelor si anunid defecfiunile constatate la sistemul de
incélzire, instalatii sanitare sau electrice, asistentului de sector si asistentului sef;



4. Efectueazd curdlarea si dezinfectia curentd a pardoselilor, peretilor, plostilor, urinarelor,
scuipitorilor, tdvitelor renale si pastrarea lor in conditii corespunzitoare igienico-sanitare;

5. Raspunde de folosirea corectd a containerelor si de transportul gunoiului menajer la rampa de
gunoi a spitalului, respectind codul de procedura;

6. Curita si dezinfecteaza recipientele si vasele in care a fost transportat gunoiul menajer;

7. Réspunde de pastrarea in bune condilii a materialelor de curitenie, precum si folosirea lor in
mod rational, evitdnd risipa;

8. Va asigura transportul probelor biologice recoltate pacientilor din sectie citre Laboratorul de
Analize Medicale, la solicitarea si conform indicatiilor asistentului medical;

9. Respectd permanent regulile de igiend personala si declara asistentei sefe imbolnavirile pe care
le prezinta;

10. Transportd cadavrele in incdperea destinati acestora si ajutd la dezbricarea, etichetarea
cadavrelor pentru a fi trimise la morga in conditiile cerute, sub coordonarea asistentului medical;

11. Ajutd la transportul cadavrelor si foloseste obligatoriu echipament special de protectie (halat,
manusi de protectic) destinate transportului si va respecta codul de proceduri stabilit de unitate;

12. Nu este abilitata sa dea relatii despre starea de sanitate a pacientilor;

13. Pregiteste recipiente de colectare a materialelor sanitare, a instrumentarului de unica folosin|a
utilizat si asigura depozitarea si transportul lor conform Codului de procedurd;

14. Curdld si dezinfecteazdi echipamente refolosibile (ldrgi, carucioare, sorturi de cauciuc)
respectand normele tehnice igienico-sanitare);

15. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire;

16. Respecti circuitele in timpul transportului diferitelor materiale si a persoanelor;

17. Va avea un comportament etic fa{d de bolnav, apartinitorii acestuia si fa{d de personalul
medico-sanitar;

18. Respectd Normele tehnice privind gestionarea deseurilor conform Ordinului Ministerului
Sanaldtii si Familiei, igienico-sanitare conform Ordinului Ministerului  Sanatatii si Familiei
nr.1226/2012, si awributiile privind prevenirea infectiilor nosocomiale conform Ordinului Ministerului
Sanatatii si Familiei;

19. Asigura respectarea drepturilor pacientilor conform Legii pacientului;

20. Desfasoard activitatea in asa fel incat sd nu expuni la pericol de accidentare sau imbolndvire
profesionala atit propria persoana, cit si pe celelalte persoane participante la procesul de munci;

21. Respectd reglementdrile privind prevenirea, controlul si combaterea Infectiilor Nosocomiale
conform prevederilor in vigoare;

22. Parasirea locului de munca se poate face numai cu acordul medicului curant, medicul de gardi,
asistenta sefa sau medicul sef, in cazuri deosebite;

23. Respectd programul de lucru si graficul de turd Intocmit §i semneazé condica de prezenta la
venire §i plecare;

24. Poarta echipamentul de protectie stabilit, pe care il va schimba ori de céte ori este nevoie,
pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

25. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef, privind normele de igiena,
securitatea muncii si PSI;

26. Respectd Normele tehnice privind gestionarea deseurilor conform Ordinului Ministerului
Sanatatii si Familiei nr.1226/2012 si a conditiilor igienico-sanitare conform Ordinului Ministerului
Sanatatii 5i Familiei,

27. Respectd atributiile in prevenirea si combaterea infectiilor nosocomiale conform Ordinului
Ministerului Sanétitii nr.916/2006;

28. Colaboreaza cu tot personalul sectiei, nu creeaza stari conflictuale, foloseste un limbaj adecvat
si o tonalitate normald pentru a nu crea disconfort in relatiile de lucru;

29. indeplineste orice alte sarcini dispuse de asistenta sefa sau asistenta de salon cu privire la
intrefinerea curdteniei, salubritdtii, dezinfectiei si dezinsectiei saloanelor, holurilor si anexelor si a
transportului de materialelor.



Ingrijitoarea din sectiile cu profil psihiatrie are, in afara sarcinilor generale si
urmaitoarele sarcini specifici:

1. Se ocupa de transportul bolnavilor;

2. Asigura supravegherea si securitatea bolnavilor din sectie;

3. Insofeste bolnavii la activitatea de psihoterapie si ergoterapie organizati de sectie;
4. Ajuta asistenta (sora) medicala la efectuarea tratamentelor obligatorii;

B. RESPONSABILITATI COMUNE :

e Respectd programul de lucru §i semneaza condica de prezenti la venire si plecare.

» Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplina capacitate de munca. Este interzis venirea
la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea §i consumarea lor in unitate in timpul
orelor de munci. Este interzis fumatul in incinta unitatii sanitare.

» Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci indiferent de natura
acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munci fiind interzisa, fara acordul conducerii.
Se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institugiei.

o Efectueazi controlul medical periodic conform programarii §i normelor in vigoare.

¢ Respectarea circuitelor functionale in ceea ce priveste echipamentul de protectie. Acesta
va fi purtat, depozitat si spalat doar in incinta unititii.

¢ Cunoagte si respectd normele de sandtate, securitate §i igiend in munci, normele de prevenire
si stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgen{d, precum si normele de protectie a mediului
inconjurator.

* Cunoaste i respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern al spitalului
care se regisesc pe site-ul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Constanta.

e Cunoaste si aplica normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

e Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare si poarta ecusonul la vedere.

» Va raspunde de pistrarea secretului de serviciu precum si de péstrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii atributiilor de
serviciu.

» Sesizeazi seful ierarhic asupra oricaror probleme apérute pe parcursul derulrii activitatii.

e Utilizeaza corect dotéarile postului fard sa isi pund in pericol propria existen(d sau a celorlali
angajati, aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe activitatea pani la remedierea
acesteia.

e Cunoagte si participa la indeplinirea politicii i a obiectivelor calitatii unitatii.

o [si desfasoara intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calitatii si
a procedurilor si instructiunilor aplicabile.

o Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara, in conformitatea cu
legislatia in vigoare in limita competentelor profesionale.

MANAGER MEDIC SEF SECTIE ASISTENT SEF SECTIE
SL Dr.Grasa Catilin Nicolae As.

Am luat la cunostinta si mi-am Insusit
sarcinile de serviciu ce-mi revin
Semnétura

Numele si prenumele

Data



