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Spitalul Clinic Judetean de Urgenta “Sf. Apostol Andrei"Constnata, angajeaza in conformitate cu
art.16 din Decretul nr.185/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, pe perioada
determinata de 6 luni, fara concurs, urmatorul personal contractual :

- 2 posturi muncitori calificati V - electricieni — Serviciul administrativ, instalatii electrice
- 1 post muncitor calificat V - zidar — Serviciul administrativ, constructii

In situatia in care se depun mai multe dosare decat numarul de posturi, in cadrul comisiei constituita la
nivelul spitalului, din care face parte si reprezentantul sindicatului Sanitas Constanta, va fi facuta selectia
prin analizarea dosarelor depuse.

Pot participa pentru ocuparea posturilor, persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii:
Conditii generale

a) au cetatenia romana si domiciliul In Ramania;

b) cunosc limba romana, scris i vorbit;

c) au varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) au capacitate deplina de exercitiu;

) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

g} nu au fost condamnate definitiv pentru savarsiea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori

contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a

unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu

exercitarea functtei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice
- act studii (calificare)

Dosarele se depun la Registratura spitalului, intre orele:10-12 sau pe adresa de email
runos@spitaluiconstanta.ro pana la data de 21.04.2020 si vor contine obligatoriu:

a) cerere de angajare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copia permisului de conducere (fata-verso)

d) copia carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in
meserie gifsau In specialitatea studiilor;

e) copia diplomei de bacalaureat sau a diplomei de absolvire a liceului

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care

sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

g} copie certificat de casatorie (unde este cazul)

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate;

i} curriculum vitae;

ager, Serviciul runos,
SL.Dr. Catalin Nicolae Ec. Onica Laurent o

Adresa; Bd. Tomisnr. 145, CP 900591, Constanta, Tel: 0241 616 784 / Fax: 0241 660 331
E-mail: secretariat@spitalulconstanta.ro, Website: www.spitalulconstanta.ro
SCJU CONSTANTA este operator date cu caracter personal inregistrat cu nr. 645




