SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ,,SFANTUL APOSTOL ANDREI” CONSTANTA

FISA POSTULUI
Referent/inspector protectie civila - SPSU

L IDENTIFICAREA POSTULUI

Nume si prenume salariat

Denumirea postului REFERENT cu atributii de Inspector protectie civila
Pozitia in COR —cod 121303

Marca :

Locul de munca : Serviciul privat propriu pentru situafii de urgenta
Nivelul postului: de executie

AR A

1I. SFERA RELATIONALA

Ierarhice : - subordonare ; manager (presedinte celula de Urgenta)
Functionale : de coordonare, indrumare si control

De colaborare : cu sectiile, compartimentele, serviciile unitatii

De reprezentare : a institutiei cu privire la activitatea de protectie civild

Lo

III. DESCRIEREA POSTULUI

1. Studii : medii/superioare
2. Cursuri de perfectionare in specialitate : Inspector Protectie Civila
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului : - desfasurarea activitétilor privind protectia
civila
3.1. Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat :
3.2. Efort intelectual: - corespunzitor activititilor de executie
3.3. Necesitatea unor aptitudini deosebite:
- planificare, organizare, coordonare, indrumare
- géndire analitica si conceptuala
- lueru sub presiunea timpului si in conditii de stres
- flexibilitate in géndire si in relatii cu alte persoane
- capacitate de comunicare orala
- lucru in echipa, initiativd, perseverenta
3.4. Tehnologii speciale :
- utilizare foarte bund a PC-ului;
4. Responsabilitatea implicate de post:
4.1 Raspunde de organizarea gi desfasurarea tuturor activitatilor de protectie civila §i in
domeniul situatiilor de urgentil potrivit prevederilor legii, a regulamentelor, instructiunilor
si ordinelor interioare
4.2 Confidentialitate
4.3 Cunoastere foarte buni a conditiilor de lucru si a riscurilor specifice unitafii;




.

> Asigurd secretariatul Celulei de Urgenta (convocare, pregitirea materialelor pentru sedinie,
intocmire proces verbal, redactare decizii adoptate de Celula de Urgenti);

» Intocmeste si actualizeazi planul de evacuare in Situatii de Urgent;

> Intocmeste Planul de Aparare in cazul producerii unei situatii de urgenta specifice provocate de
cutremure $i/sau alunec#ri de teren;

» Asigurd identificarea, monitorizarea si evaluarea factorilor de risc specifici, generatori de
gvenimente periculoase;

> indeplineste alte obligatii si masuri stabilite, potrivit legii, de ciitre organismele §i organele
abilitate.

B.RESPONSABILITATI COMUNE :

e Respectd programul de lucru i semneaza condica de prezentd la venire si plecare.

e Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis venirea la
serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor
de munci. Este interzis fumatul in incinta unitatii sanitare.

o Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc# indiferent de natura
acestora, orice declaratie publici cu referire la locul de munca fiind interzisa, fird acordul conducerii. Se
va abtine de la orice fapté care ar putea aduce prejudicii institufiei.

e Efectueazi controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.

e Respectarea circuitelor funcfionale in ceea ce priveste echipamentul de protectie. Acesta
va fi purtat, depozitat si spilat doar in incinta unititii.

¢ Cunoaste si respectd normele de s@nitate, securitate si igiend in munc, normele de prevenire §i
stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgentd, precum si normele de protectie a mediului
inconjuritor.

e Cunoaste si respecti Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern al
spitalului, care se regisesc pe site-ul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Constanta, precum si
prevederile Codului de etici si conduita profesionala.

¢ Cunoaste si aplici normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

¢ Respecta codul de procedura privind colectarea, selectarea, depozitarea si transportul deseurilor
conform normelor legale in vigoare;

¢ Cunoaste si respecta prevederile ce reies din legislatia in vigoare, privind:

1. apararea impotriva incendiilor:

- sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva situatiilor de urgenta aduse la cunostinta sub
orice forma de administrator sau conducatorul institutiei;

- sa utilizeze instalatiile, utilajele, masinile, aparatura, echipamentele de lucru, substantele periculoase
potrivit instructiunilor de folosire;

- sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale sistemelor si instalatiilor de aparare impotriva
incendiilor;

- sa comunice imediat dupa constatare conducatorului locului de munca, orice situatie pe care este
indreptatita sa o considere o situatie de urgenta, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si
instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

- sa coopereze cu salariatii desemnati de catre conducatorul unitatii respectiv cadrul tehnic P.S.1,, in
vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor si protectie civila;

- sa acorde ajutor atit cit este rational posibil oricarui salariat aflat intr-o situatie de urgenta, sa
intretina in buna stare de functionare a mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea locului de munca
si sa cunoasca modul de functionare si folosire al acestora;

- sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite stabilite la locul de munca in cazul aparitiei
oricarui pericol iminent de incendiu;

- sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostiinta, referitoare la
producerea incendiilor;




" 2.0si desfagoars intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al Calititii si a
procedurilor si instructiunilor aplicabile.
3.Cunoaste si respecta documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in activitatea
depusi;
4.Participa activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate gi a
obiectivelor specifice locului de munca.

MANAGER Am luat la cunostinta si mi-am
Ec.lonescu lonut-Cornel insusit sarcinile de serviciu ce-mi revin
Semnétura

Numele si prenumele

Data



