ANEXA NR.1

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA
»SFANTUL APOSTOL ANDREI” CONSTANTA

FISA POSTULUI
Asistent medical de radiologie - Laborator/compartiment, cu studii medii / PL /
SSD/S

A. Informatii generale privind postul :
1. Nume si prenume :
2. Nivel post *): de executie
3. Denumirea postului: asistent medicind generald cu studii: medii, postliceale,
superioare de scurtd duratd, superioare.
4. Specialitatea si gradul/treapta profesional/a aferenta:
5. Scopul principal al postului: activitate medicala
6.
7

Marca :
Locul de munci :
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului :
1. Studii de Specialitate**): in cazul studiilor medii se precizeaza diploma de absolvire sau diploma de bacalaureat
2. Perfectionari (specializari) : cursuri de perfectionare periodica in specialitate precum
si alte forme de educatie continud in vederea cresterii gradului de pregatire
profesionala
3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Nivel mediu
4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: -
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Nivel mediu
6. Cerinte specifice***): aviz de libera practica eliberat de 0.A.M.G.M.A.M.R.
7. Competenta manageriala ***¥)(cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale) : -

C. Atributiile postului:
Atributiile decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca urmare a
parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuté de lege.
in exercitarea profesiei, asistentul medical generalist are responsabilitatea actelor
intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, cu respectarea
legislatiei in vigoare.
e Pregiteste pacientul si materialele necesare examenului radiologic;
e Inregistreaza pacientii in Registrul de consultatii pentru radioscopii cu datele de
identitate, diagnostic, examinare solicitata, medicul care indica examinarea.
e Efectueaza radiografiile la indicatiile medicului.
e Executd developarea filmelor radiologice si conservd filmele in filmoteca,
conform indicatiilor medicului.
e Pastreaza filmele radiologice, prezentand medicului radiolog toate filmele
radiologice pentru interpretare.
o Inregistreazd filmele in camera obscurd si dupa uscarea lor inscrie datele
personale pe copertile filmelor.
e Pastreaza evidenta substantelor si materialelor consumabile.
e Participa impreuna cu medicul la instruirea specifica a pacientului inaintea
investigatiei radiologice.



o Introduce datele pacientului in baza de date computerizata, inscrie rezultatele
interpretarii filmelor in registrul de consultatii radiologice, in foaia de observatie sau in
fisa de examinare radiologica.

e Asigurd evidenta examenelor radioscopice si radiografice conform indicatiilor
medicului.

e Pastreaza la zi evidenta filmelor consumate.

e Administreaza la indicatia si sub supravegherea medicului substantele de contrast,
pozitioneaza si efectueaza radiografiile la indicatia si sub supravegherea medicului
radiolog.

e Supravegheaza pacientul pe tot parcursul examindrii (ex. Tomografie
computerizata, ex., rezonanta magnetica);

e Efectueaza procedurile radiologice CT si RM la indicatia medicului si respectd
normele de securitate radiologica in practicile radiologice emise de CNCAN;

o Coreleaza etapele examenului radiologic cu specificul investigatiei efectuate (
tomografie, angiografie CT, etc.);

¢ Verificd starea de functionare a aparatelor din serviciul de radiologie-departament
computer tomograf/RM, sistemul de conectare al acestora, starea instalatiilor de achizitie
a imaginilor, consolelor de lucru, sistemelor de stocare, printerelor automate, sistemelor
de injectare a substantelor de contrast, etc.

e Efectueazd examene imagistice, radiologice conform protocoalelor de lucru
agreate de catre departament/sectie;

e Pozitioneazd pacientul pentru examenul CT/RM si 1l supravegheaza pe tot
parcursul examinarii;

e Manevreazd, achizitioneaza si efectueaza examinari CT/RM, in functie de
indicatia zonei de examinat cat si functie de indicatia medicului radiolog;

e Administreazd substante de contrast in cazul in care procedura imagistica o cere,
numai la indicatia (scrisd) a medicului radiolog si/sau a medicului curant, cunoscand
reactiile pacientului la diferite substante (alergii), asigurandu-se ca stie sa acorde primul
ajutor in astfel de situatii;

e Semnaleazd medicului radiolog orice schimbare in evolutia pacientilor in timpul
stationdrii in laboratorul de imagistica radiologica;

e Acorda primul ajutor in caz de urgentd, alaturi de medicul radiolog;

e Ajutd asistentul sef la aprovizionarea cu substante si materiale specifice
laboratorului de radiologie ( substante de contrast, dezinfectanti, etc.);

o Asigura, utilizeaza si pastreaza In bune conditii, echipamentele si aparatura din
dotare, anunta orice defectiune precum si expirarea termenului de valabilitate a vizei
CNCAN la aparatura radiologica si se ingrijeste de buna intretinere si folosire a
aparaturii, mobilierului si inventarului existent.

e Organizeaza activitatea de inregistrare, centralizare si raportare a datelor privind
expunerea medicald a populatiei la radiatii ionizante.

» Responsabilul cu securitatea radiologica este obligat si aplice in zonele controlate
masurile privind asigurarea securitiitii instalatiilor, radioprotectiei personalului expus
profesional si a zonei Inconjuratoare conform legislatiei in vigoare privind eliberarea
permiselor de exercitare a activitagilor nucleare si desemnarea expertilor acreditati in
protectie radiologica.

e Respecta prevederile normelor In vigoare privind radioprotectia persoanelor in
cazul expunerii medicale la radiatii ionizante.



e Participa alaturi de medicul radiolog, la activititile de cercetare stiintifica, la
cursuri de perfectionare profesionald organizate la nivel de SRIMR, unitate sanitari, la
OAMGMAMR, etc.,, asigurdandu—si o permanentd perfectionarea cunostintelor
profesionale.

e Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigura depozitarea acestora in vederea distrugerii conform legislatiei in
vigoare.

¢ Respecta normele si regulamentele in vigoare privind radioprotectia personalului
in cazul expunerii la radiatii inalte, precum si normele de securitate radiologica.

e Poartd echipament de protectie, care va fi schimbat ori de céte ori necesitatea o
impune, pastrand astfel igiena si aspectul ingrijit;

e Va efectua controlul periodic impus de lege si va purta in permanenti dozimetru
avand grija sd solicite controlul acestuia conform normelor de protectie si securitate
radiologica;

e Tine evidenta activitatii specifice si o raporteaza lunar si anual asistentei sefe de
laborator si Serviciului Statistic.

e Respectd reglementdrile privind normele de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare :

a) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire
adecvate din cabinet;

b) initiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli
transmisibile si anunta imediat medicul curant si serviciul de prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

c) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la personalul
spitalului, alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

d) semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie
asociata asistentei medicale;

e) participa la pregatirea personalului;

f) participa la investigarea focarelor.

e Respectd secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionala si
cunoaste Legea privind exercitarea profesiei de asistent medical.

e Prezinta certificatul de membru si asigurarea de malpraxis in termen la Biroul
personal, anual.

e Organizeazd si desfdsoard programe de educatie pentru sanatate. Se preocupd de

actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie medicala
continud .

e Respecti confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la asigurati, precum
si intimitatea si demnitatea acestora.

e Respectd drepturile pacientilor asa cum rezultd din Legea pacientului in vigoare.

e Introduce in programul electronic datele medicale ale pacientului.

e Tehnoredacteazd acte medicale in lipsa registratorului medical/operator calcul conform
indicatiilor medicului.

e Are obligatia de a aduce la cunostinta asistentei sefe orice neregula, defectiune,
anomalie sau altd situatie de naturd de a constitui un pericol si orice incélcare a normelor de
securitate si sdndtate in munca si de prevenire a incendiilor, constatate in timpul activitatii.

e Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului sau asistentei
sefe.



e Organizeaza si desfagoard programe de educatie pentru sanitate. Se preocupa de
actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie
medicala continua .

e Participa si/sau initiaz activitati de cercetare in domeniu medical si al ingrijirilor
pentru sanitate.

e Respecta circuitele stabilite pe unitate privind bolnavii, personalul.

e Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca.

e [si imbunétiteste pregétirea profesionald de specialitate prin perfectionarea
permanenta a cunostingelor teoretice si practice.

e Supravegheaza ordinea si curdtenia la locul de munca.

e Rispunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, le deconteazi in
registrul de decontéri materiale si in fisa de decontéri din foaia de observatie.

e Respectd programul de munca, graficul de lucru stabilit de asistenta sefa.

SERVICIUL DE COMPUTER TOMOGRAFIE :
1. 1inregistreazd pacientii in registrul de examinari CT si in repertoar.
2. Completeza cu maxima precizie consimtamantul informat al pacientului care
efectueaza examinarea CT
Asigura pregatirea pacientului pentru protocolul CT care se va executa.
Asigurarea protectiei pacientului si dupé caz a apartinitorilor care supravegheaza
indeaproape pacientii agitati.
Verifica si asigurd existenta materialelor necesare trusei de urgenta.
Prezintd medicului filmele efectuate.
Participd aldturi de medic la arhivarea cazurilor examinate.
8. Pregateste si administreaza substanta de contrast prin punctie IV si racordarea la
injectomat, alegand corect protocolul de injectare .
9. Asigura transferul imaginilor pe film, CD, etc.
10. Pregatirea aparatului, a seringii automate si a materialelor necesare pentru
examinarea CT a pacientilor.
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SERVICIUL DE REZONANTA MAGNETICA :
1. Completeza cu maxima precizie consimtamantul informat al pacientului care
efectueaza examinarea RM cu accent pe implanturile feromagnetice, etc

2. Supravegheazd pacientul continuu.

3. Verifica si asigurd existenta componentelor trusei de urgenta.

4. Inscrie rezultatele in registrul de consultatii.

5. Prezintd medicului fisele efectuate.

6. Participa la asigurarea Intretinerii aparatului de RM, injectomat, aparatura
adiacenta, etc.

7. Raporteaza lunar datele statistice cerute.

8. Isi imbunitateste pregatirea profesionala de specialitate prin perfectionarea

permanenta a cunostintelor teoretice si practice.
. Deschide si inchide instalatia aparatului de Rezonanta Magnetica.

10. inregistreazi pacientii in registrul pentru IRM si introduce datele de identitate ale
pacientului in consola instalatiei.

11. Pozitioneaza pacientul si alege protocolul specific pentru examinarea RM.

12. Pregateste si administreaza substanta de contrast prin punctie i.v. conform
protocolului specific examinarii RM.



13. Participa la acordarea primului ajutor in caz de urgenta (inclusivintoleranta la
substanta de contrast).

14. Asigura achizitia de date si transferul acestora (pe film, CD, etc.)

15. Asigura executarea filmelor.

16. Cunoasterea planului de interventii in caz de urgenti (defectiuni ale aparatului) si
actionarea in consecinta.

I. RESPONSABILITATI COMUNE :

1.Respecta programul de lucru si semneaza condica de prezenta la venire si plecare, cu
precizarea orei de inceput si sfarsit de program.

2.Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca. Este interzis
venirea la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si a substantelor psihoactive sau
introducerea §i consumarea lor in unitate in timpul orelor de munca. Este interzis fumatul
in incinta unitatii sanitare.

3.Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de
natura acestora, orice declaratie publica cu referire la locul de munca fiind interzisa, fard
acordul conducerii. Se va abtine de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii
institutiei.

4. Efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare.
5.Respecta circuitele functionale in ceea ce priveste echipamentul de protectie. Acesta va
fi purtat, depozitat si spalat doar in incinta unitatii. Este interzis a parasi unitatea sanitara
in echipament de protectie.

6.Cunoaste si respectd normele de sanatate, securitate si igiend in muncd, normele de
prevenire si stingere a incendiilor si de actiune in caz de urgentd, precum si normele de
protectie a mediului inconjurator.

7.Cunoaste si respectd Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul
Intern al spitalului care se regdsesc pe site-ul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd
Constanta.

8.Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau.
9.Utilizeaza echipamentul individual de protectie din dotare si poarta ecusonul la vedere.
10.Raspunde de pastrarea secretului de serviciu precum si de pastrarea secretului datelor
si al informatiilor cu caracter personal detinute sau la care are acces ca urmare a
executdrii atributiilor de serviciu.

11.Sesizeazd seful ierarhic asupra oricdror probleme aparute pe parcursul derulirii
activitatii.

12.Utilizeaza corect dotarile postului fard s isi puna in pericol propria existentd sau a
celorlalti angajati, aduce la cunostintd sefului ierarhic orice defectiune si intrerupe
activitatea pand la remedierea acesteia.

13.Cunoaste si respecta prevederile ce reies din legislatia in vigoare, privind:

1. apararea impotriva incendiilor:

- sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva situatiilor de urgenta aduse la
cunostinta sub orice forma de administrator sau conducatorul institutiei;

- sa utilizeze instalatiile, utilajele, masinile, aparatura, echipamentele de lucru,
substantele periculoase potrivit instructiunilor de folosire;

- sa nu efectueze manevre si modificari nepermise ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;

- sa comunice imediat dupa constatare conducatorului locului de munca, orice situatie pe
care este indreptatita sa o considere o situatie de urgenta, precum si orice defectiune
sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;




- sa coopereze cu salariatii desemnati de catre conducatorul unitatii respectiv cadrul
tehnic P.S.1., in vederea realizarii masurilor de aparare impotriva incendiilor si protectie
civila;

- sa acorde ajutor atat cat este rational posibil oricarui salariat aflat intr-o situatie de
urgenta, sa intretina in buna stare de functionare a mijloacelor de stingere a incendiilor
din dotarea locului de munca si sa cunoasca modul de functionare si folosire al acestora;

- sa actioneze in conformitate cu procedurile stabilite stabilite la locul de munca in cazul
aparitiei oricarui pericol iminent de incendiu;

- sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostiinta,
referitoare la producerea incendiilor;

- sa beneficieze, in mod gratuit, de echipament de protectie individuala, de tratament
medical si antidoturi, daca sunt incadrati la agenti economici sau institutii cu surse de risc
nuclear, chimic sau biologic;

- sa beneficieze de masurile de protectie sociald previzute prin lege pentru perioadele de
intrerupere a activitatii, impuse de situatiile de protectie civila;

- sd respecte normele, regulile si masurile de protectie civila stabilite;

- s@ participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregétire specifica.

2. protectia si securitatea muncii:

- fiecare lucrétor trebuie si isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa
nu expund la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoana,
cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de muncé.

- s utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele
de transport si alte mijloace de productie;

- sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau si il puna la locul destinat pentru pastrare;

- sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

- sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea
lucrétorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

- sd aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand;

- sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cat este necesar,
pentru a face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

- sd coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului si se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fira riscuri pentru securitate i sdnatate, in domeniul sau de activitate;

- sa 1si Tnsuseasca si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora;

- sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

- sa participe, in mod obligatoriu, la sedintele de instruire pe linia securitatii si sanatatii in
munca, sa-sl insuseasa tematica prelucrata si sa sustina testele prevazute de legislatia in
vigoare.

- efectueaza controlul medical periodic conform programarilor si legislatiei in vigoare.



II. Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii

1.Cunoaste si participa la indeplinirea politicii si a obiectivelor calitatii unitatii.

2.Isi desfasoard intreaga activitate conform Manualului Sistemului de Management al
Calitatii si a procedurilor si instructiunilor aplicabile.

3.Cunoaste si respecta documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in
activitatea depusa;

4 Participa activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul
de calitate si a obiectivelor specifice locului de munca.

D. Sfera relationala a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: - asistent medical sef,
- superior pentru: infirmiere, Ingrijitoare, brancardieri din sectorul de activitate
b) Relatii functionale — cu personalul din compartimentele si sectiile din cadrul unitatii,
servicii functionale, OAMGMAMR, Sindicat
c) Relatii de control : -
d) Relatii de reprezentare: -
2. Sfera relationala externa:
a) cu autoritafi si institutii publice: -
b) cu organizatii internationale: -
c) cu persoane juridice private: -
3. Delegarea de atributii si competenta*****): .

E. Intocmit de:
1. Numele si prenumele:

2. Functia de conducere: director ingrijiri medicale
3. Semnatura:

4. Data intocmirii:

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura;

3. Data;

G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:

2. Functia: asistent sef
3. Semnatura:
4. Data:



