SPITALUL GLINIC JUDETEAN DE URGENT
“SEANTUL APOSTOL ANDREI"
CONSTANTA

ONSILIUL JUDETERN
CONSTANTA

Nr.56157 din 25.08.2026

ANUNT

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 - pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvolfarea carierei personailului contractual din sectoruf bugetar
platit din fonduri publice, Spitalul Clinic Judetean de Urgentd "Sfantul Apostol Andrei
Constanta scoate la concurs urmatoarele posturi vacante:

3 posturi asistent med. generalist PL. - Sectia CL. ATI

2 posturi asistent med. generalist PL - Sectia CL. ATI - Anestezie

2 posturi asistent med. generalist PL - Sectia CL Cardiologie

1 post asistent medical generalist debutant.PL - Sectia CL Cardiologie

1 post asistent med. generalist S - Sectia CL Chirurgie si Ortopedie Infantila

1 post asistent med. generalist PL - Sectia CL Chirurgie si Ortopedie Infantila

3 posturi asistent med. generalist debutant PL- Sectia CL Chirurgie si Ortopedie Infantila
2 posturi asistent med. generalist PL. - Sectia CL Nefrologie

1 post asistent med. generalist PL - Sectia Gastroenterologie

6 posturi asistent med. generalist PL - Sectia CL Neurologie — Compartiment UAVCA
2 posturi asistent med. generalist PL - Sectia Pediatrie

2 posturi asistent med. generalist PL- Sectia CL Ortopedie si Traumatologie

2 posturi asistent med. generalist PL- Sectia CL Psihiatrie Palazu Mare

1 post asistent med. generalist PL. - Compartiment de Ingrijiri Paliative

Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetaienia romana, cetaienie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinénd Spatiutui Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris gi vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale,

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e} are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdiile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei infractiuni savérsite cu

intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare:
» asistent medical generalist 8
- diploma de licenta Tn specialitate;
- minim 6 luni vechime cu norma intreaga ca asistent medical generalist S

o asistent medical generalist debutant PL
- diploma de scoald sanitara postliceala

Bd. Tomis nr. 143, CP 900591, Constanta, Tel: 0241616784 Fax: 0241/662070; 0241 660 331
E-mail: secretariat@spitalulconstanta.ro, Website: www.spitalulconstanta.ro

Operator date cu caracter personal inregistrat cu nr. 645

Inregistrat in registrul AN.S.P.D.C.P.cu nr. 38538/18/09/2018




* asistent medical generalist PL
- diploma de scoald sanitara postliceala sau prin echivalare conform HG 797/1997,
- minim 6 luni vechime ca asistent medical generalist

Taxa de inscriere asistenti medicali : 100 lei

Dosarul de inscriere 1a concurs va confine urmatoarele acte :

a) formular de inscriere la concurs, conform Anexa nr.1;

b) declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
Regulamentului (UE) 2016/679, conform Anexa nr.2

c) act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate - copie;

d) certificat de casétorie sau aft document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz - copie;

e) certificat de nastere - copie;

f) documente care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum gi documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului -
copie;

g) carnetul de munca, adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupare - copie;

h) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar (Documentuf
poate fi Infocuit cu o declarafie pe propria rdspundere privind antecedentele penale. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres In formularul de
inscriere la concurs preluarea informafiifor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicita de unitate.) - criginal,

i) adeverinta medicalé care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicu! de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
funi anterior derularii concursului. (Adeverinta care atesta starea de sdnatate confine, in clfar,
numaérul, data, numele emitentuiui si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sdndtatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situalia solicitdrii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnétate trebuie insolitd de copia certificatufui
de fncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiife fegii) - criginal;

j) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ufterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturife din cadrul sistemului de Tnvaf@mant,
séndétate sau protectie sociald, precum $i orice entitate publicd sau privatd a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdli sau alfe
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane - original;

k) curricutum vitae, model comun european;

Iy  asigurare raspundere civild (pentru asistenti medicali) - copie;

m) certificat de membru COAMGMAMR / CNASR (pentru asistenti medicali) - copie;

n) adeverintd OAMGMAMR ({pentru asistentii medicali) - original,

o) livret militar, acolo unde este cazul - copie;



p) chitania plata taxa concurs — original;
q) actele vor fi indosariate intr-un dosar cu sina in ordinea enumerata in anunt.

Bibliografia se afld afisata la sediul unitatii (anga Serviciul Resurse Umane), iar pe
site-ul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd "Sfantul Apostol Andrei" Constanta
(www.spitalulconstanta.ro) se gasesc atat bibliografia, cat si fisele de post.

Concursul se va desfagura la sediul unitatii, astfel :
» pé&na la data de 14.09.2026 — ora 12°° — depunere dosare concurs
» 15.09.2026 ora 10°° — selectie dosare
+ 16.09.2026 ora 10°° — afisare rezultate selectie dosare
L J

pana la data de 17.09.2026 ora 10% — depunere contestatii la rezultatele selectiei
dosarelor

18.09.2026 — ora 10" solutionare contestatii selectie dosare
18.09.2026 — ora 12°° — comunicare rezultate contestatii selectie dosare

21.09.2026 — ora 10%° — proba scrisa

22.09.2026 — ora 10° — afisare rezultate proba scrisé

pana la data 23.09.2026 - ora 10°° — depunere contestatii proba scrisa
24,09.2026 — ora 10 solutionare contestatii proba scrisa

24.09.2026 — ora 13" — afisare rezultate contestatii proba scrisa

25.09.2026 — ora 10°° — interviu

28.09.2026 — ora 10%° — afisare rezultate proba interviu

pana la data 29.09.2026 ora 10°° — depunere contestatii proba interviu
30.09.2026 — ora 10% — solutionare contestatii proba interviu
30.08.2026 - ora 13" ~ afisare rezultate contestatii proba interviu

01.10.2026 — ora 14" — afisare rezultate finale

Regulamentul de organizare si desfésurare a concursului peniru ocuparea posturilor vacante
si ternporar vacante a personalului contractual din sistemul sanitar se afla afisat pe pagina de
internet, respectiv: www. spitaluiconstania.ro.

Cererea tip de participare la concurs ,Formular de fnscriere la concurs” — Anexa nr.1,
Declaratia de consimt@mant privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform
Regulamentului (UE) 2016/679 — Anexa nr.2 si Documentele necesare Inscrierii la concurs —
Anexa nr.3 se ridica de la REGISTRATURA unitatii.

Dosarele de participare la concurs se depun la sediul Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta ,,Sfantul Apostol Andrei” Constanta, B-dul Tomis, Nr. 145, Constanfa —
REGISTRATURA unitatii.

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in 2 probe .
- proba scrisd
-~ proba interviu

Dosarele depuse si respinse, precum si dosarele candidatilor respingi la probele de
concurs se vor ridica de la Registratura unitdtii, in termen de 30 zile de la data afigarii
rezultatelor finale.



